
 

 
L’Observatoire Régional de la Formation et de l’Emploi en région Centre, au sein du GIP ALFA 
CENTRE, recrute un(e) chargé(e) d’études à plein temps, en remplacement d’un congé maternité. 
 
Au sein du Gip Alfa Centre, structure financée principalement par l’Etat et la Région, l’ORFE a 
pour activité principale : 

- de participer à la construction d’« outils » pour l’élaboration de diagnostics territoriaux sur l’emploi 
et l’activité économique, dans le cadre notamment de l’élaboration d’une nouvelle mise à disposition 
sur un SIG (système d’information géographique) ; 

- plus particulièrement en 2012 pour ce chargé(e) d’études : de piloter une enquête qualitative auprès 
d’entreprises pour analyser les évolutions de compétences des métiers de cuisinier des collectivités 
et de techniciens de maintenance, enquête « participative » mobilisant les acteurs institutionnels 
(Conseil régional, Direccte, Pôle Emploi et les branches professionnelles du secteur) ; 

- de valoriser les travaux régionaux réalisés sur ces champs. 
 
L’ORFE est en relation avec les acteurs de l’emploi et de la formation (Conseil régional, Services 
de l’Etat – DIRECCTE, Rectorat, DRJSCS, partenaires sociaux, observatoires de branches 
professionnelles, observatoires départementaux, OPCA…) : 
 - soit pour la construction des outils, 
 - soit pour apporter une aide au diagnostic, 
 - soit pour des travaux conjoints. 
 
Au sein d’une équipe de 8 personnes (une directrice, 1 adjoint, 4 chargés d’études, une 
informaticienne et une assistante), votre travail consistera à : 

- Elaborer des diagnostics sur les métiers et les secteurs d’activités économiques en vous appropriant 
la méthode d’analyse de l’ORFE ; 

- Faire évoluer la méthode en proposant d’autres approches et indicateurs, et participer à la 
construction d’outils d’aide à la décision qui seront diffusés sous une nouvelle forme (SIG) ; 

- Intervenir en tant qu’expert dans des réunions, comprendre les enjeux, faire des propositions, 
présenter les résultats de vos travaux, animer un débat ; 

- Rédiger rapidement des comptes rendus de réunions mais aussi des fiches de synthèses en réponse 
à des demandes ponctuelles ; 

- Réaliser des enquêtes qualitatives auprès des entreprises dans le cadre d’un projet expérimental, 
piloter un réseau d’enquêteurs, exploiter et analyser les données,  présenter les résultats et faire le 
bilan. 

 

Cette liste n’est pas limitative et le dosage des activités dépendra des priorités du programme de travail 
de l’ORFE. 

 
Niveau d’études souhaité : Bac + 5 ou plus (économie, sciences sociales) 
 
Qualités : Un fort potentiel d’écoute, d’analyse, de synthèse est exigé. Pouvoir s’intégrer rapidement 
dans une équipe. S’exprimer avec précision en public. 
 
Compétences : Des capacités de lecture rapide et de rédaction sont indispensables. 

Maîtrise d’Excel et de Word indispensable, connaissance de BO souhaitée. 
Une connaissance du milieu des collectivités territoriales serait un plus. 
Un bon niveau de traitement statistique de base. 

 
Salaire brut annuel de 29K€ à 33K€ selon qualifications et expérience. 
Contrat à Durée Déterminée durée initiale 10 mois – Prise de poste immédiate. 
 
Merci d'adresser lettre de motivation et CV à : 
Gip Alfa Centre - Pôle ORFE - 10 rue Saint Etienne - 45000 Orléans 
et/ou par mail à : a.eyraud@alfacentre.org 
 


